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Oggetto: Mobility Manager  

 

È stato pubblicato sulla gazzetta ufficiale il decreto interministeriale Ministero Ambiente e 

Sicurezza energetica – Ministero Infrastrutture e Trasporti (ex MITE-MIMS) del 16.9.2022 che 

modifica il DM 12.5.2021 recante l’attuazione delle disposizioni relative alla figura del Mobility 

Manager. 

Come è noto, in base a quanto previsto dal DL Rilancio (art.229 c.4 DL n.34/2020 convertito 

dalla legge n.77/2020), il Mobility Manager è un soggetto con elevata e riconosciuta competenza 

professionale, ovvero con comprovata esperienza nel settore della mobilità sostenibile, dei 

trasporti o della tutela dell’ambiente che deve essere nominato annualmente entro il 31 

dicembre dalle imprese aventi singole unità locali con più di 100 dipendenti ubicate in un 

capoluogo di Regione, in una Città Metropolitana, in un capoluogo di provincia ovvero in un 

comune con popolazione superiore a 50 mila abitanti, nonché dalle P.A. 

Compito del Mobility Manager è la formulazione del cd Piano degli spostamenti casa-lavoro dei 

dipendenti finalizzato a ridurre l’uso del mezzo di trasporto privato motorizzato individuale.  

Con il decreto in commento è stato precisato che nel caso di società infragruppo ubicate nella 

stessa unità locale la soglia dei 100 dipendenti è calcolata sommando i dipendenti delle diverse 

società del raggruppamento. 
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