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Previdenza – Incentivi all’occupazione giovanile 

 

L’INPS ha fornito le indicazioni per la gestione degli adempimenti previdenziali 

connessi all’incentivo in capo ai datori di lavoro che assumono a tempo indeterminato 

dall’1 giugno al 31 dicembre 2023 giovani under 30, non lavoratori e non inseriti in 

corsi di studi o formazione (cd “NEET”) e registrati al “PON Iniziativa Occupazione 

Giovani”. Si rammenta che l’incentivo, introdotto dal decreto Lavoro (DL n.48/2023), è 

pari al 60% della retribuzione mensile lorda (ridotto al 20% in caso di cumulo con 

altre agevolazioni) ed è riconosciuto per un periodo massimo di 12 mesi dall’INPS 

mediante conguaglio nelle denunce contributive mensili.  

Si segnala infine che il modulo di istanza mediante il quale sarà possibile prenotare le 

risorse destinate a finanziare l’incentivo sarà reso disponibile sul sito dell’Istituto 

(www.inps.it) a partire dal 31 luglio p.v.. 
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